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Załącznik nr 3 do wniosku o udzielenie zamówienia  

 

 

   U M O W A NR UZ/….. /NZZL/2018 

 

na prowadzenie działalności służby BHP  

 

zawarta w dniu …  r. w  Bytomiu 

pomiędzy:  

Samodzielnym Publicznym Zakładem Opieki Zdrowotnej Wojewódzkim Szpitalem 

Specjalistycznym Nr 4 w Bytomiu, Al. Legionów 10, 41-902 Bytom, wpisanym do Rejestru 

Stowarzyszeń, Innych Organizacji Społecznych i Zawodowych, Fundacji i Samodzielnych 

Publicznych Zakładów Opieki Zdrowotnej Krajowego Rejestru Sądowego, prowadzonego przez 

Sąd Rejonowy Katowice-Wschód w Katowicach VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru 

Sądowego pod numerem: 0000054127, NIP: 626-25-10-567, REGON: 000296271,  

 

reprezentowanym przez Dyrektora Naczelnego – dr. n. med. Jerzego Pieniążka 

 

zwanym dalej „Zleceniodawcą”, 

 

a 

 

… 

ul. ………………..…………….………., …………….…………….………,  

NIP: ………………………,  REGON: …………………………….., 

 

zwaną dalej „Wykonawcą”. 

 

§ 1 
 

Przedmiot umowy 
 

Zleceniodawca na podstawie obowiązujących w tym zakresie przepisów, zleca Wykonawcy 

prowadzenie działalności służby BHP w pełnym zakresie działania, na terenie siedziby 

Zleceniodawcy. 

§ 2 
 

Obowiązki Wykonawcy 
 

Wykonawca zobowiązuje się do należytego wykonywania swoich obowiązków polegających          

w szczególności na: 

1. Udziale w dochodzeniach powypadkowych oraz opracowywanie dokumentacji wynikającej 

z badania przyczyn i okoliczności wypadków przy pracy, w drodze lub do pracy oraz 

zachorowań na chorobę zawodową. 

2. Doradztwie w zakresie obowiązujących zasad i przepisów dotyczących bezpieczeństwa          

i higieny pracy. 
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3. Informowaniu Pracodawcę o stwierdzonych zagrożeniach zawodowych wraz z wnioskami 

zmierzającymi do usuwania tych zagrożeń. 

4. Sporządzaniu okresowych analiz stanu bezpieczeństwa i higieny pracy. 

5. Terminowym przeprowadzeniu szkoleń z zakresu BHP (wstępnych i organizacji 

okresowych), zgodnie z obowiązującymi przepisami oraz prowadzenie pełnej dokumentacji 

z tego zakresu. 

6. Współdziałaniu przy organizowaniu profilaktycznych badań lekarskich. 

7. Koordynowaniu prac z zakresu oceny ryzyka zawodowego. 

8. Współpracy z organami Inspekcji Sanitarnej, Państwowej Inspekcji Pracy, Straży Pożarnej 

oraz służbą pracowniczą. 

9. Realizowaniu wszystkich innych spraw wynikających z Rozporządzenia Rady Ministrów z 

dnia 2 września 1997 r. w sprawie służby bezpieczeństwa i higieny pracy ( Dz. U. nr 109, 

poz.704 z późn. zmianami). 

§ 3 
 

Oświadczenie Wykonawcy 
 

1. Wykonawca wykona usługę opisaną w § 1 i 2 z należytą starannością, zgodnie                     

z obowiązującymi przepisami prawa. 

2. Wykonawca oświadcza, że dysponuje kwalifikacjami oraz doświadczeniem niezbędnymi 

do należytego wykonania przedmiotu niniejszej umowy. 

3. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zleceniodawcy powierzyć wykonania 

niniejszej umowy osobie trzeciej. W przypadku takiego powierzenia Wykonawca 

odpowiada za działania osoby trzeciej jak za własne. 

4. Wykonawca oświadcza, że osoby, którymi będzie posługiwał się przy wykonywaniu 

niniejszej umowy dysponują wszelkimi wymaganymi przepisami prawa kwalifikacjami 

niezbędnymi do prawidłowego wykonania przedmiotu umowy. 

 

§ 4 

Uprawnienia Zleceniodawcy 

 

1. Zleceniodawca ma prawo do obciążenia Wykonawcę karami umownymi w przypadku  

niewykonania lub nienależytego wykonywania przez Wykonawcę jego obowiązków 

wynikających   z niniejszej umowy, polegających w szczególności na: 

a) udzielaniu świadczeń w sposób i na warunkach nie odpowiadających wymogom 

określonym w obowiązujących przepisach i w umowie, 

b) nieudzielaniu usług w czasie i miejscu ustalonym w umowie, 

c) udaremnieniu kontroli przeprowadzonej przez Zleceniodawcę oraz inne uprawnione 

organy i podmioty albo niewykonania w wyznaczonym terminie zaleceń pokontrolnych, 

d) nieprawidłowym prowadzeniu dokumentacji, 

e) nie posiadaniu aktualnych szkoleń z zakresu BHP, 

w wysokości             do 10% wynagrodzenia Wykonawcy za miesiąc poprzedzający miesiąc 

w którym doszło          do niewykonywania lub nienależytego wykonywania obowiązków 
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opisanych powyżej za każdy przypadek niewykonania lub nienależytego wykonania 

umowy. 

2. W przypadku niewykonania bądź nienależytego wykonania umowy Zleceniodawca 

uprawniony jest do usunięcia stanu naruszenia umowy na koszt i ryzyko Wykonawcy. 

Uprawnienie o którym mowa w zdaniu pierwszym wymaga uprzedniego wezwania 

Wykonawcy do usunięcia stanu naruszenia umowy i wyznaczenia mu w tym celu 

dodatkowego 3 dniowego terminu. 

 

§ 5 

Rozliczenie i wynagrodzenie przedmiotu umowy 

 

1. Ocena i rozliczenie niniejszej umowy nastąpi na postawie przedstawionych przez 

Wykonawcę wykonanych usług związanych z obsługą w zakresie ujętym w §1 i 2  niniejszej 

umowy. 

2. Wykonawca zobowiązuje się wymienione w § 1 i 2 czynności wykonywać w ustalonym              

ze Zleceniodawcą terminie. 

3. Ryczałtowe wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy, o którym mowa  

w § 1  i 2 ustala się w wysokości netto … zł oraz obowiązujący VAT  23% - … zł  tj. łącznie … 

brutto (słownie: trzy tysiące sześćset dziewięćdziesiąt złoty zero groszy) jeżeli Wykonawca 

jest płatnikiem VAT. 

4. Należność Wykonawcy płatna będzie przez Zleceniodawcę raz w miesiącu na rachunek 

bankowy wskazany na fakturze w terminie do 14 dni od dnia otrzymania faktury przez 

Zleceniodawcę. 

5. Określone wyżej wynagrodzenie zawiera obowiązujący podatek od towarów i usług (VAT) 

jeżeli Wykonawca jest płatnikiem VAT  i obejmuje wszelkie koszty związane z realizacją 

niniejszej umowy a także należnych opłat i podatków wynikających z przepisów polskiego 

prawa podatkowego.  

§ 6 
 

 Czas trwania umowy 
 

1. Umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia … r. do dnia … r. 

2. Każda zmiana treści umowy wymaga formy pisemnej, pod rygorem nieważności. Strony nie 

mogą powoływać się na ustalenia pozaumowne. 

 

§ 7 
 

Rozwiązanie umowy 
 

1. Każda ze stron może rozwiązać umowę z zachowaniem dwu tygodniowego okresu jej 

wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego.  

2. Zleceniodawca może rozwiązać umowę w trybie natychmiastowym, bez prawa Wykonawcy 

do jakichkolwiek roszczeń z tytułu, jeżeli Wykonawca utraci uprawnienia do realizacji 

przedmiotu umowy, nie realizuje lub realizuje nienależycie niniejszą umowę.   
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§ 8 

 
Rozstrzyganie spraw spornych 

 

1. Ewentualne spory wynikłe na tle realizacji niniejszej umowy, strony zobowiązują się 

rozwiązać polubownie. 

2. Wszelkie spory mogące wynikać ze stosowania niniejszej umowy będą rozstrzygane przez 

Sąd właściwy ze względu na siedzibę Zleceniodawcy.  

 

§ 9 
 

Nadzór nad realizacją zapisów umowy 
 

Do bezpośredniej współpracy z Wykonawcą, w tym do nadzoru nad prawidłowością                           

i terminowością usługi będącej przedmiotem umowy ze strony Zleceniodawcy uprawniona jest 

Pani Kierownik Działu Zarządzania Zasobami Ludzkimi. 

 

§ 10 
 

Postanowienia końcowe 
 

1. Wykonawca zobowiązuje się do niewykonywania czynności prawnych mających na celu 

zmianę wierzyciela Zleceniodawcy bez uprzedniego uzyskania zgody na zmianę wierzyciela 

podmiotu tworzącego. 

2. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zleceniodawcy przenosić wierzytelności 

wynikających z niniejszej umowy na osoby trzecie, ani rozporządzać nimi w jakiejkolwiek 

prawem przewidzianej formie. W szczególności wierzytelność nie może być przedmiotem 

zabezpieczenia zobowiązań Wykonawcy, np. z tytułu umowy kredytu, pożyczki. 

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy Kodeksu 

Cywilnego. 

4. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, jeden dla Wykonawcy, dwa 

dla Zleceniodawcy. 

 

 

 

 

……………………………………..       ………………………………….. 

                 WYKONAWCA                       ZLECENIODAWCA    
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